PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS
Sdo Carlos, Capital da Tecnologia
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

MOVIMENTAGAO DE PESSOAL

1. IDENTIFICAGAO DA SECRETARIA

Secretaria:

Unidade:

2. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome: Matricula:

Emprego Efetivo:

Cargo em Comissdo/FG: | IInterno

Jornada de Trabalho: Hs/Més Escala:

3. ORIGEM DA SOLICITACAO - A pedido( ) Ex-oficio( )
I:lPeIo Servidor :lPor Ordem Médica (readaptacao)
I:lPeIa Secretaria/Unidade :lPor solicitagdo de orgdo externo

4. QUANDO SOLICITADA PELO SERVIDOR, INDICAR ATE 2 OPGCOES

1)Secretaria:

Unidade:

2)Secretaria:

Unidade:

5. JUSTIFICATIVA DA SOLICITAGCAO / TRANFERENCIA / READAPTAGAO / CESSAO

6. MANIFESTAGAO DAS CHEFIAS DE ORIGEM

Chefia Imediata Chefia Mediata
[ |Pelo Deferimento com permuta [ ] Pelo Deferimento com permuta
[ |Pelo Deferimento sem permuta [ ] Pelo Deferimento sem permuta
[ ]PeloIndeferimento [ ] PeloIndeferimento
S3o Carlos, / / S3o Carlos, / /
Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo
S3o Carlos, / /

Secretario(a) da Pasta

7. PARECER DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

[ |Pelo Deferimento com permuta [ Pelo Deferimento sem permuta
[ ]PeloIndeferimento [ ]Movimentagao Cancelada
S3o Carlos, / /

Secretario de Gestdo de Pessoas

8. Observagodes da unidade de Gestao de Pessoas

9. INDICAR N2 PROCESSO / PORTARIA / ATO




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS
Sdo Carlos, Capital da Tecnologia
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

10. MANIFESTAGCAO DA SECRETARIA RECEPTORA

Secretaria:

|:|Pelo Deferimento |:|Com permuta |:|Sem permuta
I:lPeIo Indeferimento

S3o Carlos, / /

Carimbo e assinatura do Secretario da Pasta

11. SERVIDOR INDICADO PARA PERMUTA

Nome: Matricula:

Emprego Efetivo:

Cargo em Comissdo/FG:

Jornada de Trabalho: Hs/Més Escala:

12. MANIFESTAGCAO DESFAVORAVEL

A(o)
Solicitante (Servidor, Secretaria)

Tendo em vista a manifesta¢do desfavoravel, encaminhamos para arquivamento.

S3o Carlos, / /

Secdo Gerenciamento da Vida Funcional do Servidor

13. MANIFESTACAO FAVORAVEL

N

A

Sigla da Secretaria Receptora

Tendo em vista a manifestac¢do favoravel, encaminho-lhe para formalizagao.

S3o Carlos, / /

Secdo Gerenciamento da Vida Funcional do Servidor

14. PROVIDENCIAS DAS UNIDADES DE GESTAO DE PESSOAL

:'Segéo Gerenciamento da Vida Funcional Em / /
|:|Seguran<;a e Medicina do Trabalho Em / /
:'Segéo Controle Ponto / Arquivo Em / /
|:|Seg§o Folha de Pagamento Em / /

Esse formuldrio é parte integrante do Manual de Movimentagao de Pessoal

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas



	Ficha A - Itens 1 a 9
	Ficha B - Itens 10 a 14

